
公⽴⿃取環境⼤学

１． 職名・⼈員 ： 教授、准教授⼜は講師 1名
２． 所属・勤務地 ： 公⽴⿃取環境⼤学 環境学部 （⿃取県⿃取市若葉台北1-1-1）
３． 採⽤予定⽇ ： 2016年4⽉1⽇
４． 任 期 ： 5年。任期中の評価の結果その他勤務成績に基づき再任可。

ただし、再任後は任期の定めのない契約とする。
５． 専門分野 ： グリーンケミストリー

（特に分析、計測、フィールドモニタリングを⾏える⽅）
６． 担当科目 ： 化学概論Ⅰ・Ⅱ、化学実験、応⽤化学概論、プロジェクト研究、その他

（⼤学院における教育・研究指導も⾏える⽅）

７． 応募資格 ：
① 採⽤時点で博⼠の学位を有する⽅、または、これと同等以上の優れた知識及び経験を有し、教育・

研究上の能⼒があると認められる⽅
② 当該分野の教育と研究に熱意をもち、地域貢献にも意欲のある⽅。また、校務にも熱意をもって取

り組んでいただける⽅
③ 採⽤後、⿃取市または近郊に居住できる⽅
④ 国籍は問いませんが、授業を⽇本語でできる⽅
⑤ 教員の経験を有することが望ましい

８． 提出書類 ： 下記の書類をすべて期限内に提出してください。
① 個⼈調書

写真を添付（画像の貼付け不可）。「学歴」の欄には『学位の種類』『学位記番号』『学位授与年
⽉⽇』『学位授与⼤学名』を明記

② 教育研究業績書
学術著書、論⽂（査読の有無を明記）等のほか、競争的研究資⾦の獲得状況なども記⼊

③ 業績資料
主要な業績（現物、現物のコピーまたは抜刷り可）は5点以内に絞り、それぞれに400字程度の概要
を付して提出

④ 着任後の教育、研究に関する抱負を記したもの（A4版、2000字以内）
⑤ 応募者に関する所⾒を伺える⽅2名の⽒名および連絡先（住所、電話番号、電⼦メールアドレス）

※上記①②については、所定の様式をダウンロードしてください。
様式１【個⼈調書】（docx：20KB）、様式２【教育研究業績書】（docx：19KB）

※提出書類はＡ４サイズ⽚⾯に統⼀してください。

９． 応募締切り ： 2016年1⽉20⽇（⽔）必着
１０．応募書類の提出先 ：

〒689-1111 ⿃取県⿃取市若葉台北1-1-1
公⽴⿃取環境⼤学 総務課 教員採⽤担当

＊ 封筒に「専任教員募集（化学）応募書類在中」と朱書きのうえ、簡易書留かレターパックプラス等
記録の残る⽅法で送付してください。

１１．選考⽅法 ： （１）第１次選考
提出書類により⾏い、選考結果は1⽉下旬に郵送にて通知します。

（２）第２次選考
プレゼンテーション・⾯接等により2⽉中旬に⾏います（第１次選考合格者に詳
細を通知します）。選考結果は2⽉下旬に郵送にて通知します。
※旅費などの経費は応募者の⾃⼰負担でお願いします。

１２．給与・待遇 ： 公⽴⼤学法⼈公⽴⿃取環境⼤学給与規程、公⽴⼤学法⼈公⽴⿃取環境⼤学職員就業規
則、その他諸規程による。

１３．定 年 ： 教授68歳 准教授65歳 講師60歳
１４．問い合わせ ： 公⽴⿃取環境⼤学 総務課 教員採⽤担当

E-mail：recruit@kankyo-u.ac.jp
TEL 0857-38-6700 ／FAX 0857-38-6717

※問い合わせは原則としてE-mailでお願いします。お電話での連絡は極⼒ご遠慮ください。

１５．その他 ： 業績資料を除き、提出書類はご返却できませんので、予めご了承ください。
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